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Classificatie: Intern

Inleiding 

Deze paragraaf bevat een overzicht van alle verbonden partijen, de wijze waarop de gemeente een belang 
heeft in de verbonden partij, het openbaar belang dat ermee gediend wordt en de financiële gegevens van de 
verbonden partij, zoals het eigen vermogen, vreemd vermogen en het verwachte rekeningresultaat. 

We hebben de keuze onze taken in eigen beheer uit te voeren, derden deze taken gesubsidieerd te laten doen 
of onze belangen via een verbonden partij te verwezenlijken. Een belangrijk criterium voor de wijze waarop 
onze taken worden uitgevoerd is doelmatigheid. Verder zijn de mate waarin we invloed hebben op het 
volbrengen van de taken en het risico dat ermee is gemoeid bepalend. 

Een verbonden partij is een rechtspersoon, waarin de gemeente zowel bestuurlijk als financieel een belang 
heeft. 
•    Van een bestuurlijk belang is sprake als wij op één of andere manier zeggenschap hebben. Het gaat hierbij 
bijvoorbeeld om een zetel in het bestuur of stemrecht bij bestuurlijke beslissingen. 
•    Het financieel belang betekent dat wij middelen die wij aan een derde partij ter beschikking stellen niet 
terugontvangen in geval van faillissement, dan wel dat financiële problemen op ons verhaald kunnen worden 
Voor de raad is inzicht in de verbonden partijen belangrijk, aangezien het gaat om afwegingen over de taken 
en activiteiten waartoe de raad de kaders uitzet. Voor het aangaan en onderhouden van contacten met 
verbonden partijen is het van belang om af te wegen wat de meest doelmatige wijze is om een taak uit te 
voeren, welke manier de meeste garantie geeft dat de taak wordt uitgevoerd zoals de gemeente voor ogen 
staat en hoe er voldoende inhoudelijk en financieel inzicht in het uitvoeren van een taak wordt gekregen.  
Eventuele financiële risico’s van de verbonden partijen zijn meegenomen in de paragraaf 
Weerstandsvermogen en Risicobeheersing. 

De visie op en de beleidsvoornemens omtrent verbonden partijen zijn vastgelegd in de in 2022 vastgestelde 
nota Verbonden Partijen: Sturen op samenwerking (2352378). Deze nota bevat: 
-    een afwegingskader dat gericht is op het beoordelen of Gooise Meren een verbintenis moet aangaan om 
een taak (of taken) effectief en efficiënt te realiseren; 
-    strategische uitgangspunten die moeten helpen bij het sturen op verbonden partijen; 
-    sturingsprofielen die een richtlijn bieden voor de wenselijke mate van sturing, gegeven het financieel en 
maatschappelijk belang dat we in een verbonden partij hebben. 

Overzicht verbonden partijen Gooise Meren 

Verbonden partij Programm

a 

Vorm van 

belang 

Omvang 

belang 

Bijdra

ge 

2025  

(*1.00

0) 

Eigen 

vermogen 

1-1-2024 

(*1.000) 

Eigen 

vermogen 

31-12-2024 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

01-01-20

24 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

31-12-20

24 

(*1.000) 

Risico’

s* 

Gerealiseer

d 

resultaat** 

Bestuurlijk: 1 

van 7 stemmen 

 

Regio Gooi- en 

Vechtstreek 

Alle 

programma

's 

Gemeenschapp

elijke regeling 

Financieel 25% 

 

€ 17.8

63 

 € 21.754  € 17.749  € 51.572  € 48.947 matig kostendekk

end 

Bestuurlijk: 1 

van 6 leden 

 

Veiligheidsregio 

Gooi- en 

Vechtstreek 

Programma 

5: 

Duidelijke 

en 

transparant

e 

dienstverle

ning 

Gemeenschapp

elijke regeling 

Financieel 24% 

 

€ 5.755 

 € 3.905  € 7.313  € 26.168  € 28.841 matig kostendekk

end 

Omgevingsdienst 

Flevoland Gooi- 

en Vechtstreek 

Programma 

3: Passend 

wonen in 

Gemeenschapp

elijke regeling 

Bestuurlijk: 

naar ratio 

gemeentelijke 

bijdrage 

 

€ 1.215 

 € 3.173  € 2.782  € 4.693  € 3.695 matig kostendekk

end 
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Verbonden partij Programm

a 

Vorm van 

belang 

Omvang 

belang 

Bijdra

ge 

2025  

(*1.00

0) 

Eigen 

vermogen 

1-1-2024 

(*1.000) 

Eigen 

vermogen 

31-12-2024 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

01-01-20

24 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

31-12-20

24 

(*1.000) 

Risico’

s* 

Gerealiseer

d 

resultaat** 

 een groene 

omgeving Financieel: 

6,5% 

Bestuurlijk: 1 

van 8 leden 

 

Werkvoorzienings

chap Tomingroep 

Programma 

4: 

Economisch 

vitaal en 

bereikbaar 

Gemeenschapp

elijke regeling 

Financieel: 

 

€ 1.42

9 

 € 10.429  € 10.110  € 2.711  € 5.091 matig kostendekk

end 

Bestuurlijk: 1 

van 6 

gemeenten 

 

Archief Gooi- en 

Vechtstreek 

Programma 

6: 

Financieel 

gezond 

Gemeenschapp

elijke regeling 

Financieel: 25% 

 € 399 n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. laag kostendekk

end 

Bestuurlijk: 4 

stemmen in de 

algemene 

ledenvergaderi

ng 

 

Gebiedscoöperati

e gastvrije 

randmeren U.A. 

Programma 

3: Passend 

wonen in 

een groene 

omgeving 

Coöperatie 

Financieel: 

8,5% 

 € 51 Geen jaarrekening beschikbaar laag kostendekk

end 

Bank 

Nederlandse 

gemeenten 

Programma 

6: 

Financieel 

gezond 

Naamloze 

vennootschap 

100.690 van 

55.690.720 

aandelen 

(0,2%) 

n.v.t. € 4.721 

miljoen 

€ 4.777 

miljoen 

€ 110.81

9 

miljoen 

€ 123.16

4 

miljoen 

laag positief 

Bestuurlijk: 

stemrecht op 

basis van 

verhouding 

financiële 

deelname 

 

GEM Crailo Programma 

3: Passend 

wonen in 

een groene 

omgeving 

Besloten 

vennootschap 

Financieel: 45% 

n.v.t. € 1 

aandelenkapi

taal 

€ 1 

aandelenkapi

taal 

€ 40 

miljoen 

krediet 

faciliteit 

BNG 

€ 40 

miljoen 

krediet 

faciliteit 

BNG 

hoog positief 

Bestuurlijk: 3 

van 14 

stemmen 

 

Stichting Goois 

natuurreservaat 

Programma 

3: Passend 

wonen in 

een groene 

omgeving 

Stichting 

Financieel: 27% 

 

€ 1.00

7 

 € 3.012  € 5.042  € 863  € 877 laag kostendekk

end 

Bestuurlijk: 1 

van 8 leden in 

de regiegroep 

 

Stichting 

basisonderwijs 

Gooi- en 

Vechtstreek 

("Talent primair") 

Programma 

2: Kansrijk 

opgroeien 

Stichting 

Financieel: 

renteloze lening 

van nominaal 

€ 274.413. 

n.v.t.  € 7.651  € 6.910  € 5.774  € 6.717 laag negatief 
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Verbonden partij Programm

a 

Vorm van 

belang 

Omvang 

belang 

Bijdra

ge 

2025  

(*1.00

0) 

Eigen 

vermogen 

1-1-2024 

(*1.000) 

Eigen 

vermogen 

31-12-2024 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

01-01-20

24 

(*1.000) 

Vreemd 

vermog

en 

31-12-20

24 

(*1.000) 

Risico’

s* 

Gerealiseer

d 

resultaat** 

Restantlening 

ultimo 2025 

€ 39.451 

Metropoolregio 

Amsterdam 

Programma 

4: 

Economisch 

vitaal en 

bereikbaar 

Bestuurlijk 

convenant 

Bestuurlijk: 

vertegenwoordi

ging in dagelijks 

en algemeen 

bestuur 

De gemeentelijke bijdrage aan Metropoolregio Amsterdam is opgenomen in 

de bijdrage aan Regio Gooi en Vechtstreek. 

Samenwerkings-

overeenkomst 

maaien 

waterplanten 

IJmeer-

Markermeer 

Programma 

3: Passend 

wonen in 

een groene 

omgeving 

Samenwerkings

-overeenkomst 

Bestuurlijk: 1 

van 10 leden 

 

€ 13,55 

n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. laag kostendekk

end 

* De risico's worden gekwalificeerd als laag, matig of hoog 

** Het gerealiseerde resultaat wordt gekwalificeerd als kostendekkend, (licht) positief of (licht) negatief. 
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Ontwikkelingen 

Ontwikkelingen  

Verbonden partij Ontwikkelingen 2025 

Regio Gooi- en Vechtstreek Belangrijke projecten waaraan is gewerkt zijn het met ketenpartners opbouwen van een regionale preventieve 

infrastructuur (GGD), het overnemen van maatwerkcontracten vanuit gemeenten (inkoop en contractbeheer), 

het onderzoeken van een mogelijke nieuwe locatie voor de GAD in Huizen en de landelijke Toerismetop die in 

onze regio heeft plaatsgevonden (Visit). In juni 2025 is de nieuwe meldkamer van de RAV in gebruik genomen. 

Vervoer GV heeft in de zomer van 2025 twee pilots uitgevoerd in het kader van vraag gestuurd openbaar vervoer. 

Veilig Thuis heeft een nieuw clientvolgsysteem geïmplementeerd. Daarnaast is gewerkt aan de implementatie 

van rijksbeleid zoals de inzet op pandemische paraatheid (GGD), de nieuwe Wet van school naar duurzaam werk 

(Onderwijs en Werk) en het nieuwe Landelijk Kader “Met zorg aangepakt! (Zorg en Veiligheidshuis). Op 

bestuurlijk politiek niveau is in het eerste half jaar van 2025 het bestuurlijk gesprek over de bezuinigingsopgaven 

van gemeenten en de bijdrage die de Regio hieraan kan leveren. In dit traject zullen op een later moment ook de 

raden geconsulteerd worden. Daarnaast heeft de afstemming met en tussen de gemeenteraden over een nieuw 

beleidsplan Bescherming en Opvang voor de periode 2026‑2033 plaatsgevonden. Hetzelfde geldt voor het 

Uitvoeringsplan Preventie- en Handhaving Alcohol en Drugs (PHP) 

Veiligheidsregio Gooi- en 

Vechtstreek 

Op het gebied van weerbaarheid is er zowel een themabijeenkomst voor de algemeen besturen georganiseerd als 

een themabijeenkomst met de adviseurs van gemeenten, provincie en GHOR met als doel informeren en 

afstemmen. Er is gewerkt aan een voorstel gedaan ten aanzien van een programma ‘Weerbaarheid en 

Veerkracht’ dat zich richt op het versterken van de maatschappelijke weerbaarheid en veerkracht in de regio’s, 

mede door invulling te geven aan risicocommunicatie, noodsteunpunten en netwerksamenwerking. 

Omgevingsdienst Flevoland 

Gooi- en Vechtstreek 

De OFGV heeft in 2025 gewerkt aan vergunningverlening, toezicht, handhaving en advies om bij te dragen aan 

een veilige en gezonde leefomgeving. De organisatie zette sterke stappen in de doorontwikkeling naar een 

robuuste Omgevingsdienst, onder meer via innovatieprojecten, nieuwe basistaken en verbeterde samenwerking 

met gemeenten en ketenpartners. Toezicht en handhaving werden steeds meer risicogericht en inhoudelijk 

verdiept, onder andere op thema’s als asbest, bodem, geluid, afval en milieucriminaliteit. Daarnaast groeide de 

adviesrol van de OFGV bij omgevingsplannen en complexe ruimtelijke ontwikkelingen. Circulaire economie was 

in 2025 voor het eerst een structurele taak, met aandacht voor het opnemen van CE voorschriften in 

vergunningen en het ontwikkelen van ondersteunende data- en kennisinstrumenten. 

Werkvoorzieningschap 

Tomingroep 

Het bedrijfsplan van Werkvoorzieningschap Tomingroep loopt tot en met 2025. In 2025 heeft het algemeen 

bestuur besloten om het bedrijfsplan met één jaar te verlengen tot en met 2026. Hierdoor ontstaat de ruimte om 

een nieuwe koers te ontwikkelen, waarbij ook het bedrijfsmodel wordt meegenomen. 

Archief Gooi- en Vechtstreek Geen 

Gebiedscoöperatie gastvrije 

randmeren U.A. 

Geen 

Bank Nederlandse gemeenten Geen 

GEM Crailo In 2025 is een samenwerkingsovereenkomst tussen de deelnemende gemeente uitgewerkt, waarmee de 

voorlopige beheerorganisatie voor Buurtschap Crailo vormgegeven wordt. De voorlopige beheerorganisatie richt 

zich op het integrale beheer gedurende de ontwikkelperiode van Buurtschap Crailo. In de eindfase van de 

ontwikkeling wordt de werking van de voorlopige beheerorganisatie geëvalueerd en besloten over de structurele 

vorm van beheer. 

Stichting Goois 

natuurreservaat 

In 2025 is besloten om het nieuwe kantoor, de werkschuren én de Infoschuur samen te voegen op de huidige 

kantoorlocatie van het GNR. Het besluit wordt verder uitgewerkt. Er is een samenwerkingsovereenkomst 

gesloten over de natuurbrug Westerheide, waarmee de verbinding van het Gooi met de Utrechtse Heuvelrug 

verder vorm krijgt. Het grondverwervingsbeleid en het treasurystatuut zijn vastgesteld. 

Stichting basisonderwijs Gooi- 

en Vechtstreek ("Talent 

primair") 

Geen 

Metropoolregio Amsterdam Geen 

Samenwerkings-overeenkomst 

maaien waterplanten IJmeer-

Markermeer 

Geen 
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